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INTRODUCCIÓN 

 

 

 
El año 2020 ha estado indudablemente marcado por la pandemia derivada 

de la enfermedad por coronavirus iniciada en 2019 (COVID-19) y ha sido 

muy duro para la mayoría de nuestros colegiados/as. 

 

Es evidente que las acciones desarrollados por el CDLVC fueron menos 

numerosas, pero a pesar de ello nuestra actividad ha sido muy intensa. De 

hecho, cuando más parado estaba todo, más nos movíamos nosotros. En los 

tiempos de incertidumbre tratamos de ser una fuente de información fiable 

y certera estando al día de cada BOE publicado y en contacto constante con 

las administraciones.  

 

También queremos destacar nuestra iniciativa y labor en la elaboración de 

documentación de todas aquellas medidas que se iban implantando, sobre 

todo, respecto a la movilidad, así como, la emisión de certificados de 

colegiación demostrando, una vez más, la importancia de estar colegiado.  

 

El CDLVC se caracteriza por su variedad de colectivos y hemos intentado 

llegar a todos ellos resolviendo dudas y consultas durante todos estos meses. 

 

Por otro lado, la pandemia afectó irremediablemente a nuestra formación 

programada para el 2020 y decidimos posponer la formación programada y 

dar el salto a la formación online para poder llegar al máximo de personas 

posibles, sobre todo a los docentes que tuvieron que adaptarse y buscar la 

forma de impartir sus clases online demostrando su gran capacidad de 

resiliencia. 

 

Agradecemos vuestra comprensión en estos tiempos tan difíciles para todos 

y esperamos haber estado a la altura de la situación.  

 

 
 

 

Junta de Gobierno CDLVC. Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura.  
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ÓRGANOS DE GOBIERNO 

 

 
Junta de Gobierno  

 

La organización colegial está regida y administrada por la Junta de Gobierno. La Junta  de 

Gobierno es el órgano encargado de la dirección y administración del Colegio con  

sujeción a los establecido en los Estatutos Particulares (núm. 5794/27.06.2008 Diari 

Oficial de la Comunitat Valenciana).   

 

Todos los miembros de la Junta, se presentan de manera voluntaria y desinteresada  como 

candidatos para el desempeño de su cargo y son elegidos democráticamente tras  las 

elecciones que se realizan de forma reglamentaria para la renovación de cargos.   

 

 

 

Decana 
María Jesús Recio Sánchez 

Vicedecano 
Juan Carlos Castelló Meliá 

Secretario 
Armando Luján Fernández 

Vicesecretario 
José Luis Viguer Sánchez 

Tesorera 
Mª Dolores Olcina Climent 

Vocales 
Luis Gerardo Aloy Fernández 

Yolanda Alamar Bonet 
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Secciones Constituidas  

Estas secciones serán de adscripción voluntaria y agruparán dentro del CDLVC los 

colegiados que ejerzan, o estén interesados en ejercer, su práctica dentro de una misma 

especialidad. 

Arqueología : 

 

Presidenta 

Yolanda Alamar Bonet 

Vicepresidente /Secretario 

Esteban Salas Izquierdo 

 

 

Historia del Arte: 

 

 

Presidente 
Rubén Pacheco 

Vicepresidenta 
Ester Medán 

Secretario 
Manuel Carreres 

Tesorería 
Virginia García 

Vocales 
Daniel Francesc Vera 

María Llanos 
Adrian Oliver 
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COLEGIADOS 

 

Durante el año 2020 se han dado de alta 33 nuevos colegiados, pero se han producido  

44 bajas, la mayoría de ellas por fallecimiento, jubilación o cese de su actividad 

profesional.  

Cuota Colegial 

Con la cuota colegial establecida para el año 2020 de 70€ anuales, se accede a todos los  

servicios del Colegio. No obstante, existen exenciones y descuentos dependiendo de la  

edad del colegiado: los colegiados mayores de 70 años (colegiados de honor) están  

exentos de cuotas y para los colegiados jubilados la cuota colegial es de 40€ (tarifa  

reducida).   

 

Pre-colegiación.   

Los estudiantes universitarios de último curso, tienen la posibilidad de beneficiarse de  

los servicios que ofrece el colegio, así como, optar a la realización de los cursos  

organizados mediante la pre-colegiación. Tiene un coste de 25€ anuales que se  

reembolsa una vez obtienen la titulación requerida y pasan a colegiarse.   

 

 
 

 

 

 

COLEGIADOS DE HONOR

MAYORES DE 65 AÑOS (T.R.)

RESTO DE COLEGIADOS/AS
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SERVICIOS AL COLEGIADO 

 

BOLSA DE EMPLEO  

 

Este servicio para el colegiado se ha traducido, a lo largo del año, en el envío por correo 

electrónico de ofertas de trabajo, becas, empleo público, etc., relacionadas con los 

colectivos que engloban este Colegio Oficial. Se han remitido más de 30 

comunicaciones con ofertas de empleo con un medio de 3 ofertas de empleo en cada 

comunicación.  

 

Por otro lado, ha habido cerca de una decena de ofertas de empleo solicitando 

profesionales arqueólogos/as.  

 

Toda esta información se envía directamente a los colegiados/as, no obstante, se ha 

estudiado la posibilidad de crear un espacio restringido para todos los colegiados y pre-

colegiados en la página web del Colegio.  

 

FORMACIÓN CONTINUADA 

 

La formación continua de los colegiados/as es una de las actividades prioritarias del 

Colegio. Cada año se organizan distintos cursos, charlas y jornadas con los que se 

pretende garantizar la formación continua de los colegiados/as para alcanzar un grado 

de competitividad elevado en el mercado de los servicios profesionales.  

 

Las acciones formativas son abiertas y los colegiados las reciben en condiciones 

económicas ventajosas o gratuitas.  

 

Todas la formación y actividades realizadas durante el año 2020 se encuentran en el 

ANEXO I de la presente memoria.  

 

PERITOS  

 

Una de las funciones del CDLVC es la de cooperar con la Administración de Justicia, 

Organismos Oficiales o particulares, facilitando una bolsa de profesionales para la 

realización de informes y dictámenes periciales. Desde 2018, la designación de peritos 

judiciales se realiza a través de la plataforma BOPERIT gestionada directamente por la 

GVA y donde cada Colegio Profesional da de alta a todos aquellos colegiados/as que lo 

soliciten.  

 

CONVENIOS 

 

Gracias a los diferentes convenios con universidades y entes públicos, el Colegio puede 

fomentar el desarrollo institucional.  
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INFORMACIÓN A LOS COLEGIADOS 
 

Como en los últimos años, el Colegio apuesta por las comunicaciones electrónicas, ya que, 

sin duda alguna, es la forma más dinámica, actualizada y rápida de mantener informados a 

los colegiados y acercar la profesión a la sociedad. Solo hay un pequeño porcentaje de 

colegiados que no reciben correo electrónico, por lo que se les envían las informaciones de 

relevancia a través del correo convencional.  

 

Se ha actualizado la web del Colegio con el objetivo de ofrecer un espacio más actual, 

práctico, útil y, sobre todo, el entorno idóneo donde ofrecer el mejor servicio a nuestros 

colegiados. La página web esté íntegramente gestionada por el personal del Colegio que 

pone especial interés en la actualización permanente de las noticias que el entorno y la 

propia actividad colegial producen.  

 

El Colegio también dispone de perfiles en las redes sociales de Facebook (@CDLVC) e 

Instagram (@cdl_valenciacastellon) para estar presente en todos los ámbitos que pudieran 

ser útiles a los colegiados/as.  

 

BIBLIOTECA.  
 
La biblioteca del Colegio está a disposición de todos los colegiados. El préstamo de libros 

se realiza presencialmente.  

 

 

OTROS SERVICIOS 
 

 Asesoría fiscal,  laboral y jurídica. El Colegio ofrece a los colegiados un servicio de 

información y consulta sobre asuntos fiscales, laborales y jurídicos. Asimismo se 

informa de las novedades, ayudas para autónomos, cambios en las legislaciones ... 
mediante el correo electrónico y la web del Colegio.  

 

 Compulsa gratuita de documentos.  

 

 Certificación de titulaciones, certificados laborales, certificados de colegiación o 

formación, ....  

 

 Salas de estudio y exposiciones.  

 

 Descuentos en diferentes empresas/seguros (ópticas, librerías, agencias de viajes,...).  

 

 Publicaciones: La Revista, haciéndola llegar a los colegiados por correo electrónico y 

publicándola en la página web del Colegio.  
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ORIENTACIÓN LABORAL 

 

Asesoramiento e información en la búsqueda de empleo, así como, resolución de dudas 

y consultas.  

 

 

DEFENSA PROFESIONAL 

 

La Junta de Gobierno, junto con las diferentes Secciones, trabajan durante todo el año 

en la defensa de los docentes y profesionales de la cultura estando en continuo contacto 

con las administraciones que engloban a nuestros colectivos. 

 

 

PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 

 

El CDLVC pone a disposición de nuestros colectivos en exclusiva Seguros de 

Responsabilidad Civil Profesional a precios muy competitivos al ser pólizas colectivas.  
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GESTIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA 

 
 

BALANCE DE SITUACIÓN  
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CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS  
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ANEXO I 
 

Formación Continuada y Actividades 
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 Primera Edición Curso de 

Preparación Oposiciones de Secundaria. Programación Didáctica.  

 

Enero 2020 - Marzo 2020 

 

 

 Cursos Online programados por el Consejo General de CDL' s.   

 

 

-Teaching Pronunciation to Young Learners of English (primary). 

 

- Quest for Best: Teaching Young Learners in the 21 Century. 

 

 

 

 Curso Homologado por Conselleria de Educación, Cultura y Deporte. La 

Convivencia y Resolución de Conflictos escolares a través de la educación 

emocional, la empatía y la mediación.  

 

Febrero 2020. Cancelado por falta de inscripciones.  

 

 

 

 Charla: la adolescencia, esa etapa interesante.  

 

Febrero 2020. Actividad Gratuita.  

 

 

 

 Visitas guiadas Bombas Gens.  

 

Enero - Febrero 2020. Actividad Gratuita para colegiados.  
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 55 Fira del Llibre de 

València.  

 

Marzo 2020. Actividad Cancelada por 

la pandemia COVID-19 

 

 

 

 

 

 Curso Online Homologado por Conselleria de Educación, Cultura y 

Deporte. La Resiliencia del alumno y el entorno educativo en tiempos de 

crisis.  
 

Marzo 2020. Gratuito para colegiados/as.  

 

 

 

 Jornadas Europeas de Arqueología .  

 

Junio 2020. Actividad Gratuita.  

 

 

 

 Jornadas Online. Competencia Digital Docente. Homologado por 

Conselleria de Educación, Cultura y Deporte. 

 

Septiembre - Octubre 2020. Gratuito para colegiados/as.  

 

 

 

 Curso Online Homologado por Conselleria de Educación, Cultura y 

Deporte. Filosofía y Terapia. Aplicación de la filosofía terapéutica en el 

cuidado escolar.  

 

Octubre - Noviembre 2020 
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 Curso: Microsoft Teams para docentes.  

 

Octubre 2020. Cancelado por falta de inscripciones.  

 

 

 

 2º Edición. Curso Online Homologado por Conselleria de Educación, 

Cultura y Deporte. La Resiliencia del alumno y el entorno educativo en 

tiempos de crisis.  
 

 

Noviembre 2020. Gratuito para colegiados/as.  

 

 

 Curso Homologado por Conselleria de Educación, Cultura y Deporte. 

Iniciación Arduino para docentes.  
 

Noviembre 2020.  

 

 

 Curso Proyectos expositivos: comisariado y exposición.  

 

Noviembre 2020. Cancelado por falta de inscripciones.  

 

 

 Curso Exposiciones 

Virtuales y Colecciones 

Digitales con OMEKA.  

 

Diciembre 2020.  
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ACTUACIONES SECCIÓN DE ARQUEOLOGÍA 2020 
 

 

 

 Asambleas 

 

o Asamblea general extraordinaria (03/02/2020). 

 

 Elecciones 

 

o Convocatoria de elecciones a la Sección de Arqueología (28/02/2020). 

 

 Reuniones: 

 

o Reunión con Dña. Pilar Ezpeleta, Directora Gral. de Universidades, para 

tratar la creación de un Grado universitario de Arqueología. 

(23/01/2020). 

o Solicitud de reunión con Dña. Gloria Tello, Concejal de Patrimonio y 

Recursos culturales del ayuntamiento de Valencia, para informar sobre la 

situación desastrosa en la que se encuentra el SIAM. (28/01/2020). SIN 

RESPUESTA. 

o Solicitud de reunión con D. Luís Sendra, Decano del C.O. de Arquitectos 

de la CV para tratar temas relacionados con Cultura. (28/01/2020). 

PENDIENTE. 

o Reunión con la Comisión de Legado Histórico y Artístico del Consell 

Valencià de Cultura para exponerla necesidad de la creación de un 

Grado universitario en Arqueología. (04/02/2020). 

o Reunión con Ramiro Rivera, diputado de Memoria histórica de la 

Diputación de Valencia. (marzo/2020). POSTPUESTA Y REALIZADA 

EN 2021. 

 

 Tramitaciones: 

 

o Entrega al departamento de Memoria histórica de la Diputación de 

Valencia la propuesta de programa de formación para su aceptación. 

(28/02/2020). RETOMADO EL TEMA EN 2021. 
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o Aportación al proyecto de Orden de la Conselleria de Educación, Cultura 

y Deporte, por la que se establecen las bases reguladoras de las 

subvenciones a planes generales de investigación arqueológica y 

paleontológica en la Comunitat Valenciana. (06/03/2020) 

o Informe favorable del CVC sobre la necesidad  de un Grado 

Universitario de Arqueología promovido por la Sección de Arqueología 

del CDLVC. (10/05/2020). 

o Remisión del Informe favorable del CVC a Dña. Pilar Ezpeleta para su 

conocimiento. (18/06/2020) 

o Solicitud de propuestas a los colegiados para la modificación del 

Reglamento interno de Arqueología (1/07/202). SIN A PORTACIONES 

 

 COVID-19: 

 

o Escrito presentado ante el Ministerio de Cultura por el Consejo General 

de CDL' s y otros organismos (Plataforma Estatal de Profesionales de la 

Arqueología, entre otros) para reivindicar ayudas a nuestro sector.  

 

o Creación del  Espacio COVID para arqueólogos en nuestra web. 

 

 Cursos 

 

o Memoria histórica (junio/2020). POSTPUESTO 

 

 Estudios, jornadas, etc.: 

 

o Participación en la encuesta “Impacto económico de la COVID-19 en la 

arqueología Profesional” promovida por el CDL de Madrid. (abril/2020) 

o II Congreso Nacional de Arqueología Profesional. (30-31/05/2020) 

CANCELADO 

o II Jornadas europeas de arqueología: participación de la Asociación 

ArqueoAntro, del yacimiento ibérico El Torrejón, del yacimiento de 

Monte Calvario de Montán y, en formato digital, APP Alpuente y 

Proyectos de exhumación de ArqueoAntro (19, 20 y 21/06/2020). 

o Participación en el Plan Plesvant (Plan estratégico valenciano 

antidespoblamiento). (24/07/2020) 

o Participación en el Informe sobre la repercusión de la COVID en los 

sectores culturales por parte del CVC. (22/09/2020).  
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ACTUACIONES SECCIÓN HISTORIA DEL ARTE 2020 

 

 ENERO 2020. Escrito al Ayuntamiento de Xirivella solicitando la ampliación 

de titulaciones, incluyendo expresamente la de Historia del Arte, en las bases 

publicadas para la realización de un proceso selectivo de gestor cultural.  

 

La técnica encargada de este proceso selectivo respondió que la titulación de Historia 

del Arte está dentro de la rama de Artes y Humanidades, rama que si que se especifica 

en dichas bases, por lo tanto, los graduados/licenciados en dicha titulación pueden optar 

al proceso selectivo.  

 

 FEBRERO 2020. Escrito Ayuntamiento de Alcalá de Xivert. Asunto: "Error en 

las bases para la concesión de una beca de formación práctica con destino 

Centro de Interpretación Etnológica de Santa Lucía". 

 

No hay respuesta.  

 

 

 FEBRERO 2020. ASAMBLEA ORDINARIA SECCIÓN HISTORIA DEL 

ARTE.  

 

 

 JUNIO 2020. Escrito Ayuntamiento de Segorbe. Asunto: "Alegaciones a las 

bases del proceso selectivo para cubrir con carácter interino, una plaza de 

arqueólogo/a municipal y director del museo de arqueología y etnología, vacante 

en la plantilla del personal funcionario".  

 

Dicho Ayuntamiento resuelve desestimar las alegaciones, ya que, los requisitos de 

dichas bases son las que se establecen en el Reglamento Arqueológico de la Comunidad 

Valenciana.  

 

 

 JULIO 2020. Presentación de enmiendas al Proyecto de Ley, de la GVA, de la 

función pública valenciana.  

 

Enmiendas aceptadas en la redacción de la nueva Ley.  

 

 

 OCTUBRE 2020. Escrito Ayuntamiento de Vallibona. Asunto: alegaciones a 

las bases publicadas por dicho ayuntamiento para la constitución de una bolsa de 

empleo para la contratación de un informador turístico.  

 

No hay respuesta.  
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 NOVIEMBRE 2020. Escrito a la Mancomunidad de Interior Tierra del Vino. 

Asunto: alegaciones a las bases para la convocatoria y pruebas de selección y 

constitución de bolsa de empleo, personal interino por programas de técnico/a 

desarrollo cultural, turístico y rural.  

 

 

No hay respuesta.  

 

 

 DICIEMBRE 2020. Reunión con Conselleria de Cultura y Patrimonio.  


